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潼关县劳动就业服务局 

2018 年预算说明 

 一、部门主要职责 

   1、做好农村劳动力转移工作，组织农村剩余劳动力有序流动；

2、审批管理职业介绍机构，培训考核劳务组织人员，开展职业

指导，指导我县各类职业中介机构和基层劳动保障机构有效开展

工作；就业登记，劳动事务代理，审核各类企业的招工招聘广告；

为群众免费提供政策咨询、就业信息、就业指导和职业介绍；4、

组织开展技能培训、创业培训劳务输出引导性培训及技能鉴定工

作；5、开展创业促就业小额贷款工作。 

二、2018年部门主要工作任务 

1、做好农村劳动力转移、“4050”人员社保补贴工作；2、做好

小额担保贷款发放工作；3、做好创业技能培训工作；4、做好对

孵化基地、示范园区的扶持工作。 

 

 三、部门预算单位构成 

 本部门的部门预算包括部门本级（机关）预算和所属事业

单位预算。 

纳入本部门 2018 年部门预算编制范围的二级预算单位共有

0 个，包括： 

序号 单位名称 

1 潼关县劳动就业服务局 
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四、部门人员情况说明 

截止 2017 年底，本部门人员编制 19 人，其中行政编制 0 人，

事业编制 19 人；实有人员 28 人，其中行政 0 人、事业 19 人。

单位管理的离退休人员 11人。 

事业在
职, 19

事业编
制, 19

退休, 11

事业在职

事业编制

退休

 

 五、部门资产占有使用情况 

截止 2017年底，本部门所属预算单位共有车辆 0辆，单价 20

万元以上设备 0 台（套）。2018 年部门预算安排购置车辆 0 辆；

安排购置单价 20万元以上的设备 0 台（套）。 

六、2018年部门预算收支说明 

 （一）收支预算总体情况 

本部门 2018 年收入预算 396.24 万元，其中：一般公共预算

拨款收入 396.24 万元，政府性基金预算拨款收入 0 万元，事业

收入 0 万元。与 2017 年相比减少 11.95 万元，减少主要是压缩

一般经费支出、退休人员归口管理工资结构调整所致。 

本部门 2018 年支出预算 396.24万元，其中： 一般公共预算
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拨款支出 396.24 万元。按支出经济分类，工资福利支出 221.44

万元、商品和服务支出 10 万元、对个人和家庭的补助支出 0 万

元、项目支出 174.8 万元。与 2017 年相比减少 11.95 万元，减

少主要是压缩一般经费支出、退休人员归口管理工资结构调整所

致。 

 

 （二）财政拨款收支情况 

本部门 2018 年收入预算 396.24 万元，其中：一般公共预算

拨款收入 396.24 万元，政府性基金预算拨款收入 0 万元，事业

收入 0 万元。与 2017 年相比减少 11.95 万元，减少主要是压缩

一般经费支出、退休人员归口管理工资结构调整所致。 

本部门 2018 年支出预算 396.24万元，其中： 一般公共预算

拨款支出 396.24 万元。按支出经济分类，工资福利支出 221.44

万元、商品和服务支出 10 万元、对个人和家庭的补助支出 0 万

元、项目支出 174.8 万元。与 2017 年相比减少 11.95 万元，减

少主要是压缩一般经费支出、退休人员归口管理工资结构调整所

致。 

（三）一般公共预算拨款支出明细情况 

1、一般公共预算当年拨款规模变化情况 

本部门 2018 年一般公共预算拨款 396.24 万元，其中：工资

福利支出 221.44万元、商品和服务支出 10万元、对个人和家庭

的补助支出 0 万元、项目支出 174.8 万元。与 2017 年相比减少

11.95 万元，减少主要是压缩一般经费支出、退休人员归口管理
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工资结构调整所致。 

2、支出按功能科目分类的明细情况 

按功能科目分类：人力资源和社会保障管理事务支出 160.75

万元，行政事业单位离退休支出 41.8 万元，财政对基本医疗保

险基金的补助 5.78 万元，普惠金融发展支出 170 万元，住房改

革支出 17.91 万元。按资金用途分类：人员经费支出 221.44 万

元，专项业务经费支出 174.8 万元。与 2017 年相比减少 11.95

万元，减少主要是压缩一般经费支出、退休人员归口管理工资结

构调整所致。 

3、支出按经济科目分类的明细情况 

按经济科目分类：工资福利支出 221.44万元、商品和服务支

出 10 万元、对个人和家庭的补助支出 0 万元、项目支出 174.8

万元。按资金用途分类：人员经费支出 221.44 万元，专项业务

经费支出 174.8 万元。与 2017 年相比减少 11.95 万元，减少主

要是压缩一般经费支出、退休人员归口管理工资结构调整所致。 

   （四）政府性基金预算支出情况 

 2018年本部门无政府性基金预算收支，并已公开空表。 

（五）国有资本经营预算拨款收支情况 

2018年本部门无国有资本经营预算拨款收支 

   （六）、“三公”经费支出预算：“三公”经费预算 1.1万元，

公务用车运行费 0.6 万元，公务接待费 0.5 万元。与 2017年“三

公”经费预算持平，持平主要是严控三公经费支出。本单位无因

公出国预算。 

（七）、机关运行（公用经费）经费安排情况。 
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  本年机关运行费由专项经费支出 4.8 万元，较上年减少 2.87

万元，降幅 37%。减少主要是落实中央“八项规定”，厉行节约，

压缩一般经费支出，降低行政运行成本。 

  （八）政府采购情况。 

    本部门 2018年无政府采购预算，并已公开空表 

    七、专业性名词解释 

 （一）一般公共预算财政拨款收入：指财政部门拨入的各类资金。 

（二）一般公共预算财政拨款支出：指财政部门拨入的各类资金的支出。 

（三）“三公”经费:是指用财政拨款安排的因公出国(境)费、公务用车

购置及运行费和公务接待费。其中,因公出国(境)费反映单位公务出国(境)

的国际旅费、国外城市间交通费、住宿费、伙食费、培训费、公杂费等支

出;公务用车购置及运行费反映单位公务用车车辆购置支 

出(含车辆购置费)及租用费、燃料费、维修费、过路过桥费、保险费、安

全奖励费用等支出;公务接待费反映单位按规定开支的各类公务接待支

出。 

（四）.商品和服务支出:指反映单位购买商品和服务的支出(不包括用于

购置固定资产的支出、战略性和应急储备支出,但军事方面的耐用消费品

和设备的购置费、军事性建设费以及军事建筑物的购置费等在本科目中反

映)。包括办公费、差旅费、邮电费、因公出国(境)费用、公务用车运行

维护费、公务接待费等: 

八、部门预算绩效目标说明 

 本部门 2018 年部门预算中未编制专项业务费一级项目绩效

目标、部门整体支出绩效目标和专项资金整体绩效目标。今后将

严格按照中省市工作安排和要求，积极稳妥推进预算绩效管理工

https://www.baidu.com/s?wd=%E8%B4%A2%E6%94%BF%E9%83%A8%E9%97%A8&tn=44039180_cpr&fenlei=mv6quAkxTZn0IZRqIHckPjm4nH00T1Y3rjnzm1DLPjI-m1n4rjI90ZwV5Hcvrjm3rH6sPfKWUMw85HfYnjn4nH6sgvPsT6KdThsqpZwYTjCEQLGCpyw9Uz4Bmy-bIi4WUvYETgN-TLwGUv3EnWR4PH63PWD1
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作。 

 


